Il progetto Erasmus+ DiFree ispira i partecipanti
attraverso il Forum “Becoming a Freelancer”

“Becoming a Freelancer” Multiplier Event, ospitato dalla Accounting and Business School del
Polytechnic Institute of Porto, ha riunito i partner della comunita Erasmus+ DiFree — “Digital
Freelancing for Higher Education Students and Recent Graduates” — insieme ad aspiranti
freelance, studenti, accademici e altri interessati. Aperto a tutti, questa occasione ha fornito una
piattaforma per dialoghi significativi e opportunita di networking.

Le caratteristiche principali del Multiplier Event includevano il Digital Freelancing Forum,
sessioni interattive con professionisti del settore e visite a laboratori di formazione
specializzati. Durante il Forum, tutti i partecipanti hanno preso parte a una vivace tavola
rotonda che ha presentato le opinioni di vari esperti freelance, tra cui Jaquelina Isabel Santos
(Assistente virtuale, Eazyhelp), Pedro Rodrigues (Comunicazione e design grafico), Joana
Amorim (Consulente aziendale e scrittrice di grants), Margarida Porto (Social Media e
Community Manager), Ricardo Nunes (Comunicazione digitale) e Yana Marques (Traduttrice
e interprete). La sessione con Pedro Duarte, manager dello scambio di traduttori freelance,
insieme ai contributi di Isabel Ardions, direttrice del Centro per I’occupabilita e la cooperazione
con la comunita imprenditoriale del Polytechnic Institute of Porto, si ¢ rivelata completa e
stimolante. Durante le visite ai laboratori di formazione, i partecipanti hanno esplorato strutture
specializzate per traduttori freelance, contabili e account manager, generando notevole
interesse e coinvolgimento.

“Becoming a Freelancer” Multiplier Event ha evidenziato con successo le opportunita e le sfide
del freelancing, fornendo ai partecipanti le conoscenze e la motivazione necessarie per
affrontare il contesto lavorativo digitale in continua evoluzione.

Dopo il Forum di successo, i partner Erasmus+ DiFree si sono riuniti per un Transnational
Project Meeting per rivedere le loro attivita. Tra gli argomenti chiave discussi c’erano le
panoramiche del progetto e le relazioni sui progressi presentate dal Coordinatore del Progetto
DiFree, il Prof. Andrea Colantoni dell’Universita degli Studi della Tuscia e il Prof. Anna
Romagnuolo, Coordinatrice Scientifica del Progetto. Approfondimenti e feedback sul
Mentorship Programme del Progetto DiFree condivisi dal Prof. Paulino Silva dalla Accounting
and Business School del Polytechnic Institute of Porto ha avviato una discussione produttiva
con il Prof. Yannis Skarpelos del Panteion University of Social and Political Sciences. Inoltre,
il Prof. Anabela Mesquita dalla Accounting and Business School del Polytechnic Institute of
Porto ha espresso le sue opinioni sul Quality Assurance and Evaluation Plan per I’iniziativa
DiFree, che ha portato ulteriori discussioni tra i partner. Il Transnational Project Meeting si ¢
concluso con un riepilogo delle decisioni vitali e un piano per i prossimi passi nel Progetto
DiFree.

Questo traguardo riflette la continua collaborazione tra partner internazionali impegnati a
portare avanti gli obiettivi di DiFree, che mira a fornire agli studenti dell’istruzione superiore
e ai neolaureati le competenze e le risorse di cui hanno bisogno per prosperare come digital
freelancers.

DiFree significa Digital Freelancing for Higher Education Students and Recent Graduates.
Questo progetto Erasmus+ KA220-HED mira a fornire a studenti universitari e neolaureati gli
Strumenti necessari per avere successo nel mercato freelance, che dipende sempre piu dalle
competenze digitali e dagli ambienti di lavoro online. Il progetto riunisce cinque partner
provenienti da quattro paesi europei: Italia, Grecia, Portogallo e Spagna. La sua durata é dal
1 febbraio 2022 al 1 febbraio 2025. Il coordinatore e I'Universita degli Studi della Tuscia.
Informazioni dettagliate su Erasmus+ DiFree sono disponibili sul sito web ufficiale del
Progetto: https.//www.difree-project.it .
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